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OFERTA PRACY
na stanowisko inspektora

I. Nazrva i adres:
Zarzqd Budynk6w Mieszkalnych w Suwalkach TBS sp. z o.o.
ul. Wigierska32
16 - 400 Suwalki
tel. 87 563 50 00

II. Nanva stanowiska:.
Inspektor.

III. OkreSlenie wymagari:
1. Wymagania niezbgdne:

1) pelna zdolnoS6 do czynnoSci prawnychoraz korzystanie zpelni praw.publicznych,
2) niekaralnoSl za umySlne przestgpstwo Scigane z oskarhenia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe,
3) wyksztalcenie wyLsze,
4) co najmniej 2 -Ieffii sta?pracy,
5) bardzo dobra znajomo66 oprogramowania Microsoft Office,
6) skrupulatnoSi, dokladnoSt i zaanguhowanie,
7) umiej gtno36 organizacji czasupracy.

2. Wymagania dodatkowe (preferowane):
1) studia podyplomowe w zakresie zarz4dzania nieruchomoSciami, poSrednictwa

w obrocie nieruchomoSciami lub wyceny nieruchomoSci.
2) doSwiadczenie w zakresie zarzqdzania, administrowania lub gospodarowania

nieruchomoSciami.

IV. Zakres zadafi:
Do zadan inspektora nale?y w szczeg6lnoSci:
1. Prowadzenie spraw zwiqzanychz:

1) ewidencjonowaniem i uaktualnianiem bielqcych potrzeb mieszkaniowych, na
podstawie prowadzonych analiz oraz zloZonych wniosk6w o najem lokalu
komunalnego,

2) zawarciem um6w najmu lokali komunalnych oraz lokali mieszkalnych stanowi4cych
wlasnoS6 Sp6tki stosownie do obowi4zuj4cego regulaminu , ich .udostgpniania
przyj gtego aktem zaloLy cielskim Sp6tki,

3) wykonywaniem czynnoSci przygotowawczych zwiqzanych z prowadzeniem obslugi
prac Komisji Kwalifikacyjnej wylaniajqcej kandydat6w na najemc6w lokali
mie s zkalny ch zr ealizowanych w ramach pro wadzony ch pr zez Zaruqd inwe stycj i,

4) weryfikacj4 uprawnieri os6b do dalszego zajmowania lokali socjalnych, pomieszczef
tymczasowych wraz z przygotowaniem pism w tej sprawie kierowanych do
dotychczasowych najemc6w,

5) wystgpowaniem z wnioskiem do Radcy Prawnego o wyst4pienie z pozwem o eksmisjg
zlokali mieszkalnych, w tym lokali socjalnych i pomieszczentymczasowych,

6) wydawanie opinii w sprawach regulacji stan6w prawnych lokali mieszkalnych,
7) rozstrzyganiem spraw zwiqzanychz podnajmem lokali mieszkalnych,
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8) regulacj4 stan6w prawnych lokali.
Przyjmowanie i obsluga interesant6w w zakresie zalatwianych spraw.
Udzielanie odpowiedzi na korespondencj g.

Szczeg6Nowe zadania inspektora zostanq okreslone w zakresie obowi4zk6w pracownika.

V. Miejsce pracy i zatrudnienie:
1. Praca wykonywana bgdzie w Zaruqdzie Budynk6w Mieszkalnych w Suwalkach

TBS sp. z o.o. przy ul. Wigierskiej 32 w petrnym v'rymiarze czasu pracy,
z wykorzystaniem sprzgtu komputerowego.

2. Praca ma charakter biurowy, wymaga kontaktu z klientem, w tym insty'tucjonalnym.
3. Budynek nie jest przystosowany do zatrudnienia os6b z niepelnosprawnoSci4 ruchow4

(np. os6b poruszaj4cych sig na w6zku).

VI. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
1. Curriculum vitae z przebiegiem placy zawodowej oraz list motywacyjny.
2. Kopie dokument6w potwierd zaj4cy ch wymagane wyksztalcenie.
3. Kopie Swiadectw pracy dokumentuj4cych wymagany staz pracy lub zalwiadczenie

o zatrudnieniu, zawieraj4ce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku
pracy.

4. Podpisane odrgcznie oSwiadczenie o pelnej zdolnoSci do czynno6ci prawnych oruz

korzystaniu z peNni praw publi czny ch.
5. Podpisane odrgcznie oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem

s4du za umySlne przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe.
6. Podpisana odrgcznie klauzula o wyrtzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartychw ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji.

VII. Termin i miejsce skladania wymaganych dokument6w:
Dokumenty aplikacyjne wymienione w Rozdziale VI ogloszenia mohna sklada6

do skrzynki przy drzwiach wejSciowych do siedziby SpOlFi blb przekazad za poiirednictwem

poczty w terminie do dnia 27 kwietnia202I r. do godz. 110011ic2y sig data wptrywu do Sp6tki,

a nie data stempla pocztowego) na adres:

Zan4d Budynk6w Mieszkalnych w Suwalkach TBS sp. z o.o.

ul. Wigierska32
16-400 Suwalki
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Nab6r na stanowisko inspektora".

Dokumenty niekompletne, niespelniaj4ce wymog6w formalnych orazkt6re wptryn4 do Sp6lki
po uptrywie v'ryzei okreSlonego terminu nie bgd4 rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej tut.
Zarzqdu.

Suwalki, ll kwietn ia202l r. 
t


